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Mit dem TIZIAN-Projekt unterstiitzen wir die Thiringer Initiative zur
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systemisch-ganzheitlicher Ansatz, unter
Einbeziehung der Kinder

individuelle Beratung am Standort PéBneck
aufsuchend-beleitende Unterstiitzung

passgenaue Ziel-, Férder- und Integrations-
planung

bedarfsorientierte Gruppenangebote

Vernetzung mit bestehenden Hilfsangeboten

berufliche Orientierung, Bewerbungscoaching
und Heranfiihrung an den ersten Arbeitsmarkt

Starkung der Erziehungs- und Familien-
kompetenz

Mdglichkeit zum Austausch

schaftsférderung des Freistaates Thiringen mbH
jobcenter Jobcenter Saale-Orla
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Diakoniestiftung Weimar Bad Lobenstein
Projekt AnlKA PdBneck,
Saale-Orla-Kreis/Unterland

Kontakt: Eva Scheibe und Sabine Glossner
BahnhofstraBe 19a, 07381 PdBneck

Telefon: 03647 5052658

Mobil: 0151 52665012

Mail: E.Scheibe@diakonie-wl.de
www.diakonie-wl.de

Mit Ihrer Spende helfen Sie uns.
Spendenkonto der Diakoniestiftung
Weimar Bad Lobenstein gGmbH
Kreissparkasse Saale-Orla

IBAN: DE92 8305 0505 0002 1274 74

BIC: HELADEF1SOK

Spendenstichwort: Projekt AnlKA PéBneck
Online unter: www.diakonie-wl.de

Bleiben Sie informiert. Folgen Sie uns auf
Facebook und abonnieren Sie unseren Newsletter.
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Unser Anliegen ist es,
Inre Lebensqualitat zu steigern

Mit der Thiringer Initiative zur Armutsbek&mpfung
mit Nachhaltigkeit (TIZIAN/Projekt AnlKA) untersttit-
zen wir die berufliche und soziale Integration von
Familien.

Die Zielstellung des Projektes ist es, erwerbsfahige
Hilfebedlrftige aus Bedarfsgemeinschaften nach
dem SGB Il mit Kindern bei der sozialen, gesell-
schaftlichen und beruflichen Teilhabe zu unterstit-
zen. Im Gegensatz zu anderen Projekten und Pro-
grammen werden die Kinder der Betroffenen indirekt
und direkt in die Arbeit mit einbezogen.

Die Mitarbeiterinnen bieten Unterstlitzung beim Ab-
bau der komplexen Belastungen und starken die So-
zial- und Familienkompetenzen. Sie schaffen damit
Zugénge zur beruflichen Erprobung, Qualifizierung
und Beschéftigung der Teilnehmenden.

Wir sind ein dynamisches und professionelles Team,
bestehend aus einer Integrationsbegleiterin und ei-
ner Fachanleiterin.

Wir bieten Ihnen ein auf Ihre Bedirfnisse abgestimm-
tes Beratungs-, Unterstlitzungs- und Betreuungsan-
gebot. Wir arbeiten bedarfsorientiert und anonym.

Raum fir Austausch
Elternkompetenzen starken,
Perspektiven schaffen

Wir bieten lhnen:

Beratung: Wir entwickeln gemeinsam mit lhnen

individuelle L6sungswege zur Bewaltigung lhrer

Lebenssituation.

m systemischer, ganzheitlicher Ansatz

m Hilfestellung bei lebensbedingten Ubergéngen

B Begleitung und Unterstttzung im Umgang mit
Behoérden

m Vernetzung mit bestehenden Hilfsangeboten

Bedarfsorientierte Gruppenangebote: Wir bieten

Ihnen Raum flr Austausch und gestalten mit Ihnen

sinnvolle Angebote zu Themen wie:

m gesunde Lebensfiihrung

m Training sozialer Kompetenzen

B Exkursionen, Kennenlernen verschiedener
Hilfsangebote

m Freizeitgestaltung, Kreativangebote

m Starkung der Elternrolle

TIZIAN/ Projekt AnlKA
Thuringer Initiative zur Armutsbekdmpfung mit
Nachhaltigkeit (TIZIAN/Projekt AnlKA)

Unser Team:
Eva Scheibe (Sozialp&d./Sozialarbeiterin, B.A.)
Sabine Glossner (Dipl. Psychologin)

Sie erreichen uns am Standort:
BahnhofstraBe 19a, 07381 P6Bneck
Tel.: 03647 - 5052658

Ziele erreichen
Arbeitslosigkeit bewaltigen

Berufliche Orientierung: Individuelle Hilfe fir
Ihren beruflichen Wiedereinstieg.

B Bewerbungscoaching

m Kompetenzanalysen

m Orientierungspraktika und Arbeitserprobung

E Vermittlung in Qualifizierung/Umschulung
sowie weiterfihrender Angebote

Gern vereinbaren wir mit Innen einen Bera-
tungstermin zum Kennenlernen des Projektes.

Danach bieten wir Ihnen Gruppenangebote an
und wir erarbeiten gemeinsam mit lhnen eine
individuelle Forderstrategie.




