
 

 
 

Sie helfen gerne anderen bei der Bewältigung ihres Alltags und möchten Ihre Schützlinge 
unterstützen, ihre Fähigkeiten zu fördern? Dann sind Sie bei uns richtig! 

 

Werden Sie Teil unseres Teams als: 
 

eine Assistenz (m/w/d) in der  
Betreuung und Hauswirtschaft  

 
Teilzeit im Umfang von 30 Wochenstunden 

für die Besondere Wohnform Stelzen ab sofort 
 
 

Die Besondere Wohnform Stelzen bietet in mehreren Häusern gemeinschaftliches Wohnen für 
erwachsene Menschen mit Behinderungen an. Für viele langjährig hier wohnende Menschen ist 
die Wohnstätte, zu einem Stück Heimat geworden. Die Klienten werden ihren Bedürfnissen 
entsprechend in ihrem Lebensalltag begleitet und unterstützt. Das Leistungsspektrum reicht dabei 
von intensiver pädagogisch- pflegerischer Betreuung bis zu Betreuungssituationen mit einem 
hohen Grad an Selbständigkeit. 

 
Welche Aufgaben erwarten Sie: 
 Assistenz und Teilhabeleistungen für Menschen mit Behinderung, sowie 

pflegerische Aufgaben 
 Übernahme hauswirtschaftlicher Tätigkeiten 
 Mitwirkung bei der Umsetzung der Konzeption der Einrichtung und des Leitbildes 

des Trägers 
 Mitwirkung gesetzlicher Vorgaben und der damit verbundenen Qualitätskriterien 

des Trägers 
 Mitwirkung bei der Umsetzung der individuellen Hilfeplanung in Form des 

Integrierten Teilhabeplanes (ITP) 
 Zusammenarbeit mit Angehörigen und Kooperation mit gesetzlichen Betreuern 
 Arbeit nach einem Dienstplan im Schichtsystem (Nachtdienst) 

 
Wir bieten Ihnen: 
 ein angenehmes Arbeitsklima mit einer wertschätzenden Haltung gegenüber den 

Mitarbeitenden und kollegialer Unterstützung 
 ein sicherer und diakonisch geprägter Dienstgeber 
 Vergütung nach den AVR-DW EKM 

- für Neueinsteiger = 2.166 € Grundgehalt (bei 30 h) 
 Umfangreiche Sozialleistungen, z.B. 
 Jahressonderzahlung (13. volles Monatsgehalt) 
 monatlicher Zuschlag für jedes kindergeldberechtigte Kind in Höhe von 101 €, 
 Betreuungszulage in Höhe von 106 € 
 Zuschuss zu Vermögenswirksame Leistungen 
 eine großzügige, weitgehend arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersvorsorge 

(AG-Anteil 6,2% des Bruttoentgeltes) 
 Prämien für kurzfristiges Einspringen 
 Zuschläge für Samstagsarbeit 
 nach Möglichkeit werden persönliche Wünsche bei der Dienstplangestaltung 

berücksichtigt 
 31 Tage Urlaub; bei Schichtarbeit an Heiligabend und Silvester ein weiterer Tag Dienstfrei 
 Aufmerksamkeiten zu persönlichen Anlässen 
 Bezahlte Freistellung für besondere persönliche Anlässe 
 Begleitung und Unterstützung bei beruflichen Fort- und Weiterbildungen 
 Rabatte bei diversen Firmen (corporate benefits) 



 

Was wünschen wir uns von Ihnen: 
 Bereitschaft zu einer personenzentrierten, ziel- und ergebnisrelevanten (heil)-

pädagogischen Arbeit 
 Fähigkeit und Bereitschaft für verantwortliches, selbständiges und teamfähiges Arbeiten 
 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
 Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft 
 emotionale und psychische Belastbarkeit  
 gültiger Führerschein Kl. B 
 Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche bzw. Bereitschaft, unser diakonisches Profil mit zu 

tragen 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen an: 

Diakoniestiftung Weimar Bad Lobenstein gGmbH 
Besondere Wohnform Stelzen 
Frau Kirsten Grünert 
Stelzen 57 
07922 Tanna  
K.Gruenert@diakonie-wl.de 

 
Für Fragen vorab steht Ihnen Frau Grünert unter der Telefonnummer 037435 99110 zur 
Verfügung. 
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