
                                                                                               
 
 
 

Werden Sie Teil unseres Teams als: 
 

Betreuungsfachkraft /  
Heilerziehungspfleger/in / Ergotherapeut/in (m/w/d) 

 
        in der ambulanten Eingliederungshilfe im Landkreis       
         Saalfeld-Rudolstadt in Voll- oder Teilzeit ab sofort. 

 
 

Das Ambulant Betreuten Wohnen ist eine aufsuchende Hilfe für Menschen mit geistiger 
Behinderung, seelischer Beeinträchtigung und Suchterkrankung in der eigenen Wohnung. 
Schwerpunkte in der Hilfe sind unter anderem die Stabilität in der eigenen häuslichen 
Umgebung, Unterstützung bei der Alltagsbewältigung und soziale Teilhabe. 
 
Welche Aufgaben erwarten Sie:  
 Pädagogische Unterstützung der Klientinnen und Klienten gemäß Integrierten Teilhabeplan 

Thüringen (ITP) in der ambulanten Betreuung (Menschen mit geistiger und/ oder seelischer 
Behinderung und/ oder Suchterkrankung in deren eigener Wohnung) 

 Mitwirkung bei der Umsetzung der Konzeption der Einrichtung und des Leitbildes 
 des Trägers 
 Mitwirkung bei der Erstellung der individuellen Hilfeplanung (ITP), deren Umsetzung und 

Evaluation 
 Zusammenarbeit mit Angehörigen, gesetzlichen Betreuern, Behörden und Ämtern 
 
Wir bieten Ihnen: 
 ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet mit eigenverantwortlichem Handeln 
      und mit umfangreichen Gestaltungsmöglichkeiten 
 eine sinnstiftende Tätigkeit bei einem diakonisch geprägten und sicheren 

Dienstgeber 
 kollegiale Unterstützung 
 Vergütung nach den AVR-DW EKM  

für Neueinsteiger: 3.582 € Grundgehalt (bei 39 h) 
bei 2 Jahren Vorerfahrung: 3.771 € Grundgehalt (bei 39 h)  

 Umfangreiche Sozialleistungen, z.B. Jahressonderzahlung (13. volles Monatsgehalt), 
 monatlicher Zuschlag für jedes kindergeldberechtigte Kind in Höhe von 125 € (bei 39 h) 
 Zuschuss zu Vermögenswirksame Leistungen 
 eine großzügige, weitestgehend arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge  

(AG-Anteil 6,2% des Bruttoentgeltes) 
 31 Tage Urlaub sowie Dienstfrei an Heiligabend und Silvester 
 bezahlte Freistellung für besondere persönliche Anlässe 
 Mitarbeiterrabatte 
 Entwicklungsmöglichkeiten durch Fort- und Weiterbildungen 
 eine unbefristete Stelle  
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                               
 
Was wünschen wir uns von Ihnen: 
 einen Abschluss als staatl. anerkannte Heilerziehungspfleger/-in oder Ergotherapeut/-in, 

oder einen anderen gleichwertigen höheren Abschluss (z.B. Heilpädagoge/in (FS), 
Sozialpädagoge/in (Bachelor, Diplom) staatl. anerkannte Erzieher/in 

 Bereitschaft zu einer personenzentrierten, ziel- und ergebnisrelevanten (heil)-
pädagogischen Arbeit 

 Grundkenntnisse in der Arbeit mit dem Integrierten Teilhabeplan Thüringen (ITP) 
wünschenswert 

 Fähigkeit und Bereitschaft für verantwortliches, selbständiges und teamfähiges Arbeiten 
 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
 Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft 
 emotionale und psychische Belastbarkeit / Flexibilität und Umsichtigkeit 
 gültiger Führerschein Kl. B (eigenes Fahrzeug für gelegentliche Nutzung wünschenswert) 
 EDV- Kenntnisse 
 Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche bzw. Bereitschaft, unser diakonisches Profil mit 

zu tragen 
 Berufserfahrung in der Eingliederungshilfe wäre förderlich 
 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen an: 
 
Diakoniestiftung Weimar Bad Lobenstein gGmbH 
Ambulant betreutes Wohnen Saalfeld-Rudolstadt 
Herrn Stefan Müller 
Brudergasse 11 
07318 Saalfeld 
Mail: s.mueller@diakonie-wl.de 
 
Für konkrete Fragen vorab steht Ihnen Herr Stefan Müller unter der Telefonnummer 03671 – 
52565020 zur Verfügung, oder per Email: s.mueller@diakonie-wl.de. 
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